H­íng dÉn gi¸o viªn viÕt kÕ ho¹ch båi d­ìng  th­êng xuyªn
                                                                N¨m häc: 2014-2015
Phßng GD&§T Kim Thµnh        Céng hoµ x· héi chñ nghÜa ViÖt Nam
   Tr­êng THCS Tam Kú                                 §éc lËp - Tù do - H¹nh phóc
                                                                          Tam Kú, ngµy 07 th¸ng 8 n¨m 2014
     KÕ ho¹ch båi d­ìng th­êng xuyªn CÁ NHÂN
           N¨m häc: 2014 -2015
Hä tªn gi¸o viªn:………………………………………..Tæ:………………….
Tr×nh ®é chuyªn m«n:………………………………………..

NhiÖm vô ®­îc giao:…………………………………………


Thùc hiÖn KÕ ho¹ch cña Ban gi¸m hiÖu tr­êng THCS Tam Kú vÒ viÖc båi d­ìng c¸n bé qu¶n lý, gi¸o viªn, nh©n viªn THCS n¨m häc 2014-2015;

C¨n cø vµo t×nh h×nh thùc tÕ cña nhµ tr­êng vµ nhu cÇu häc tËp cña b¶n th©n.
T«i x©y dùng kÕ ho¹ch båi d­ìng th­êng xuyªn n¨m häc 2014-2015 nh­ sau:
I. Mục đích, yêu cầu:

- Nhằm nâng cao nhận thức, tư tưởng chính trị, ý thức trách nhiệm của giáo viên trong giai đoạn cách mạng mới. Quán triệt và tổ chức thực hiện có hiệu quả cho giáo viên và cán bộ quản lý và chủ đề, nhiệm vụ năm học 2014 – 2015;

- Tiếp tục trang bị kiến thức vê đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra đánh giá kết quả học tập của học sinh THCS, ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy và học;

- Thực hiện có hiệu quả các nội dung bồi dưỡng thường xuyên theo kế hoạch;

- Tăng cường bồi dưỡng thường xuyên giáo viên thông qua sinh hoạt chuyên môn theo tổ, nhóm chuyên môn và theo cụm trường;

- Tiếp tục nâng cao năng lực về dạy học, kiểm tra đánh giá theo chuẩn kiến thức, kỹ năng trong Chương trình giáo dục phổ thông;

- Nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ của bản thân nhằm nâng cao chất lượng giáo dục trong nhà trường, đáp ứng chuẩn nghề nghiệp giáo viên.
II. Nội dung bồi dưỡng:
1. Nội dung bồi dưỡng do Phòng Giáo dục và  Đào tạo tổ chức:
Biên soạn câu hỏi, bài tập và xây dựng đề kiểm tra theo định hướng phát triển năng lực của 9 môn học cấp THCS.

2. Bồi dưỡng tại trường: 
- Học tập Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc khóa XI và Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp; các Nghị định số 27 và 29 của Chính phủ;
- Các Thông tư của Bộ GD-ĐT: Chuẩn nghề nghiệp giáo viên trung học cơ sở và trung học phổ thông ban hành kèm theo Thông tư số 30/2009/TT-BGD&ĐT ngày 22/10/2009 theo Kế hoạch số 187/ngày 20/4/2010 của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT; 
- Chuẩn hiệu trưởng trường THCS, THPT và trường phổ thông nhiều cấp học ban hành kèm theo Thông tư số 29/2009/TT-BGD&ĐT ngày 22/10/2009; 
Kế hoạch số 142/KH-BGD&ĐT ngày 02/4/2010 và công văn số 2962 ngày 14/4/2010 của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT, 
- Chỉ thị của Bộ trưởng, Chủ tịch UBND tỉnh, UBND huyện về nhiệm vụ năm học 2014 - 2015 và các công văn hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2014 - 2015 của Sở và của Phòng Giáo dục và Đào tạo.
- Thông tư 58 /2011/TT-BGDĐT ban hành quy chế đánh giá, xếp loại học sinh THCS và học sinh THPT, Thông tư 13/2012/TT-BGDĐT ban hành quy định về tiêu chuẩn đánh giá trường THCS, trường THPT và trường phổ thông có nhiều cấp học, 
- Thông tư số 26/2012/TT-BGDĐT ngày 10/7/2012 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành quy chế bồi dưỡng thường xuyên giáo viên mầm non, phổ thông và giáo dục thường xuyên,
- Thông tư 31/2011/BGĐT ngày 08/8/2011 của Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành chương trình bồi dưỡng thường xuyên giáo viên THCS, 
- Thông tư 09 BGD ngày 07/5/2009 ban hành quy chế thực hiện công khai đối với cơ sở giáo dục...; Chỉ thị của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo, Chỉ thị của UBND tỉnh, Chỉ thị của UBND huyện về nhiệm vụ trọng tâm năm học 2013 - 2014; 
(Gv tự truy cập thêm trên Tnternet để làm tài liệu học tập)
3. Giáo viên tự bồi dưỡng: 
-  Tiếp tục bồi dưỡng dạy học, kiểm tra, đánh giá theo chuẩn kiến thức, kỹ năng trong Chương trình giáo dục phổ thông ban hành theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 05/52006 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo; 

- Về biên soạn câu hỏi, bài tập và xây dựng đề kiểm tra theo định hướng phát triển năng lực của 9 môn học cấp THCS.

- Kỹ năng biên soạn tài liệu và tổ chức dạy học các chủ đề tích hợp và phân hóa.

- Kỹ năng thiết kế bài giảng e-learning;
- Bồi dưỡng các môdul:

+ Modul 18: Phương pháp dạy học tích cực
+ Modul ...:........

+ Modul ...:........

+ Modul ...:........

 Tập trung vào các nội dung
* Chọn các modul ở Nội dung bồi dưỡng 3 của chương trình bồi dưỡng thường xuyên giáo viên THCS ban hành tại Thông tư 31/2011/BGĐT ngày 08/8/2011 của Bộ Giáo dục và Đào tạo cho CBQL, giáo viên,  nhân viên trong hè và cả năm học phù hợp với phân công nhiệm vụ của cá nhân. Chú trọng bồi dưỡng những nội dung thiết thực nhằm giúp giáo viên giải quyết những vấn đề còn vướng mắc, tồn tại về kiến thức cũng như trong việc thực hiện đổi mới phương pháp giảng dạy, đổi mới kiểm tra đánh giá. Cán bộ, giáo viên, nhân viên căn cứ vào năng lực và nhu cầu của bản thân lựa chọn nội dung để xây dựng kế hoạch tự bồi dưỡng trong hè và trong suốt năm học 2014 - 2015. Mỗi giáo viên tự lựa chọn ít nhất khoảng 04 modul trong Nội dung bồi dưỡng 3 (tương đương khoảng 60 tiết) đăng ký với nhà trường để được tạo điều kiện thực hiện và đánh giá kết quả. 

III Thời gian, hình thức và phương pháp bồi dưỡng

1. Thời gian bồi dưỡng

Tháng 8/2014 và trong năm học 2014 - 2015
2. Hình thức bồi dưỡng


- Tham gia các lớp bồi dưỡng tập trung do PGD tổ chức. 
- Sinh hoạt nhóm, tổ chuyên môn, hội thảo, hội thi giáo viên giỏi các cấp, chuyên đề, hội giảng, ngoại khoá, tổ chức tham quan học tập trao đổi kinh nghiệm quản lý, giảng dạy và tự bồi dưỡng của CBQL, giáo viên;

- Kết hợp bồi dưỡng trong hè và tự bồi dưỡng trong năm học theo nhu cầu của giáo viên, và của nhà trường;

- Chú trọng thực hành, kết hợp các hình thức nghe giảng, thảo luận.

3. Phương pháp bồi dưỡng

- Xây dựng kế hoạch bồi dưỡng cá nhân  được hiệu trưởng phê duyệt.
- Phát huy hình thức tự bồi dưỡng kết hợp với nghe giảng, trao đổi thảo luận;

- Tăng cường thực hành, rút kinh nghiệm, chia sẻ cùng đồng nghiệp;

- Chú trọng sử dụng các thiết bị, phương tiện, đồ dùng dạy học.

- Tổ chức viết bài thu hoạch sau đợt bồi dưỡng hè.

- Tích cực dự giờ học hỏi đồng nghiệp.
          - Kết hợp đan xen và lồng ghép nội dung kiến thức bắt buộc và tự chọn:
 + Khối kiến thức bắt buộc (60 tiết) gồm:

 - Nội dung bồi dưỡng 1: 30 tiết
  Bao gồm các nội dung bồi dưỡng về đường lối, chính sách phát triển giáo dục THCS, chương trình, sách giáo khoa, kiến thức các môn học, hoạt động giáo dục thuộc chương trình giáo dục THCS.

 - Nội dung bồi dưỡng 2: 30 tiết
  - Một số vấn đề chung về dạy học theo định hướng phát triển năng lực học sinh; một số kỹ thuật đánh giá và sử dụng kỹ thuật đánh giá trong quá trình tổ chức dạy học.

  - Kinh nghiệm một số nước về đánh giá trong quá trình dạy học và những định hướng đổi mới việc kiểm tra, đánh giá trong quá trình dạy học ở trường trung học.

  - Xây dựng khung đánh giá theo định hướng năng lực, hệ thống câu hỏi, bài tập cho việc đánh giá trong quá trình dạy học theo định hướng phát triển năng lực của học sinh theo từng môn học cấp THCS.

  - Xây dựng tài liệu điện tử và tổ chức diễn đàn trên mạng về kiểm tra, đánh giá trong quá trình dạy học theo định hướng phát triển năng lực của học sinh trung học.

  - Xây dựng và tổ chức dạy học chủ đề liên môn ở cấp THCS, THPT; Giáo dục bản sắc văn hóa dân tộc rất ít người trong hoạt động ngoài giờ lên lớp.

  + Khối kiến thức tự chọn (60 tiết)

 - Nội dung bồi dưỡng 3
  - Thực hiện theo Thông tư số 31/2011/TT-BGDĐT Ban hành Chương trình BDTX giáo viên THCS ngày 08/8/2011 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

   - Lựa chọn một số mô đun phù hợp để bồi dưỡng trong năm học.

   4. Thời lượng bồi dưỡng thường xuyên
   - Mỗi nội dung bồi dưỡng có thể được thay đổi để phù hợp với yêu cầu nhiệm vụ giáo dục của năm học; yêu cầu nhiệm vụ giáo dục của địa phương.

   - Tổng thời lượng BDTX đối với giáo viên trong mỗi năm học đảm bảo 120 tiết/năm học (với nội dung bồi dưỡng 1 bằng 30 tiết, nội dung bồi dưỡng 2 bằng 30 tiết và nội dung bồi dưỡng 3 bằng 60 tiết).
    5. Tài liệu bồi dưỡng

1. Các Chỉ thị, Nghị quyết của Trung ương Đảng, Tỉnh uỷ tỉnh Hải Dương, Huyện ủy, UBND huyện Kim Thành và Nghị quyết của các cấp  uỷ địa phương.

2. Luật viên chức, các Nghị định 27 và 29 của Chính phủ, các Thông tư, Chỉ thị và văn bản chỉ đạo của Bộ GD-ĐT về thực hiện phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” và thực hiện nhiệm vụ năm học 2014-2015;

3. Các văn bản hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2014 - 2015 của Sở và của Phòng Giáo dục và Đào tạo;

4. Các tài liệu phục vụ cho đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra  đánh giá và các tài liệu liên quan tới quản lý, chỉ đạo chuyên môn của ngành đối với cấp THCS.

5. Tài liệu của các lớp tập huấn CBQL, giáo viên do Bộ và Sở Giáo dục và Đào tạo tổ chức;

V. Kế hoạch cụ thể.
 Gv tự điều chỉnh nội dung và hình thức BD phù hợp với nhiệm vụ được giao.

	Tháng, năm
	Nội dung bồi dưỡng
	Hình thức
	Bổ sung

	8/2014
	- Xây dựng kế hoạch BD cá nhân

- Bồi dưỡng hè môn…theo kế hoạch của PGD tại ….
- Bồi dưỡng tại trường về Các Chỉ thị, Nghị quyết của Trung ương Đảng, Tỉnh uỷ tỉnh Hải Dương, Huyện ủy, UBND huyện Kim Thành và Nghị quyết của các cấp  uỷ địa phương, Luật viên chức, các Nghị định 27 và 29 của Chính phủ, các Thông tư, Chỉ thị và văn bản chỉ đạo của Bộ GD-ĐT về thực hiện phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” và thực hiện nhiệm vụ năm học 2014-2015;Các văn bản hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2014 - 2015 của Sở và của Phòng Giáo dục và Đào tạo; Các tài liệu phục vụ cho đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra  đánh giá và các tài liệu liên quan tới quản lý, chỉ đạo chuyên môn của ngành đối với cấp THCS.
	Cá nhân, nhóm
Hội thảo cấp huyện
Hội đồng nhà trường
	

	9/2014
	- Sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn, tiếp tục tự  bồi dưỡng nội dung BD hè
- Xây dựng kế hoạch giảng dạy, bộ môn, BD, phụ đạo
- Dự giờ đồng nghiệp
- SH nhóm CM theo NCBH

- BD modul số ?( ? tiết): Tên modul………………..
	Tổ trưởng và các thành viên
Nhóm CM

Tổ trưởng và các thành viên

Tự học


	

	10/2014
	- Sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn, tiếp tục tự  bồi dưỡng nội dung BD hè. Tham gia thi GVG cấp trường, huyện ( dự giờ)
- Tham gia thực hiện chuyên đề, ngoại khoá kì I ( tổ XH)  ở tổ CM
	Tổ trưởng và các thành viên


	

	11/2014
	- Tham gia hội giảng cấp trường đợt I. Hội thảo nâng cao chất lượng môn Ngữ văn cấp trường(môn Văn)
Tiếp tục thực hiện CĐ kì I ở tổ CM

- BD modul số ?( ? tiết): Tên modul………………..
	Tổ trưởng và các thành viên

Tự học
	

	12/2014
	-Tham gia thi GVG cấp trường
- Tham gia SH tổ, nhóm CM. Tiếp tục BD các chuyên đề trong hè
- Tiếp tục BD modul…số ?( ? tiết): Tên modul………………..
	Tổ trưởng và các thành viên


	

	1/2015
	- Tham gia SH tổ, nhóm CM. Tiếp tục BD các chuyên đề trong hè
- BD modul số ?( ? tiết): Tên modul………………..


	Tổ trưởng và các thành viên


	

	2/2015
	- Tham gia SH tổ, nhóm CM. Tham gia chuyên đề kì II ở tổ CM. Dự giờ hội giảng đợt 2.
- BD modul số ?( ? tiết): Tên modul………………..
	Tổ trưởng và các thành viên

Tự học
	

	3/2015
	- Tham gia SH tổ, nhóm CM. Tổng kết  chuyên đề kì II ở tổ CM

- BD modul số ?( ? tiết): Tên modul………………..
	Tổ trưởng và các thành viên

……
	

	4/2015
	Học tập văn bản Chuẩn nghề nghiệp giáo viên trung học cơ sở và trung học phổ thông ban hành kèm theo Thông tư số 30/2009/TT-BGD&ĐT ngày 22/10/2009 theo Kế hoạch số 187/ngày 20/4/2010 của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT
	Tự BD
…..
	

	5/2015
	- Học tập Thông tư 58 /2011/TT-BGDĐT ban hành quy chế đánh giá, xếp loại học sinh THCS và học sinh THPT
- Viết báo cáo thu hoạch về công tác BD

- Tham gia đánh giá công tác tự BD.
	Tự BD
Tự  BD

BGH và GV
	


Hiệu trưởng duyệt                                                                      Người lập kế hoạch

    Trªn ®©y lµ dự thảo hướng dẫn giáo viên viết kÕ ho¹ch båi d­ìng gi¸o viªn, nh©n viªn n¨m häc 2014-2015. §Ò nghÞ c¸c c¸n bé, gi¸o viªn, nh©n viªn tham khảo để thùc hiÖn nghiªm tóc và kịp thời nội dung kÕ ho¹ch nµy. Nộp Kế hoạch BDTX vào thứ Năm (15/9) về BGH. Mẫu hướng dẫn được gửi trên Website nhà trường: kt-thcstamky.haiduong.edu.vn
